Niniejsza klauzula informacyjna zostata przygotowana w zwigzku z obowigzkiem informacyjnym
wynikajgcym z art. 13 Rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 roku w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych
i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdine
rozporzgdzenie o ochronie danych) (,RODO”).
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2)

3)

4)

KTO JEST ADMINISTRATOREM PANSTWA DANYCH OSOBOWYCH | JAK MOGA SIE
PANSTWO Z NAMI SKONTAKTOWAC?

Administratorem Panstwa danych osobowych jest Dom Maklerski Banku Ochrony Srodowiska
S.A. z siedzibg w Warszawie (,DM BOS” lub ,My”). Nasze dane kontaktowe: Dom Maklerski
Banku Ochrony Srodowiska S.A., ul. Marszatkowska 78/80, 00-517 Warszawa, e-mail:
kariera@bossa.pl, numer telefonu: + 48 225043290, formularz kontaktowy dostepny na stronie:
www.bossa.pl.

JAK MOGA SIE PANSTWO SKONTAKTOWAC Z INSPEKTOREM OCHRONY DANYCH?

DM BOS wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych, z ktérym mogg sie Panstwo skontaktowaé we
wszystkich sprawach dotyczgcych przetwarzania Panstwa danych osobowych oraz korzystania z
Panstwa praw zwigzanych z tym przetwarzaniem. Kontakt z IOD mozliwy jest pod adresem e-mail:
iod@bossa.pl lub adresem do korespondencji: Dom Maklerski Banku Ochrony Srodowiska S.A., ul.
Marszatkowska 78/80, 00-517 Warszawa.

W JAKIM CELU, NA JAKIEJ PODSTAWIE ORAZ PRZEZ JAKI OKRES PRZETWARZAMY
PANSTWA DANE OSOBOWE?

DM BOS bedzie przetwarza¢ Panstwa dane osobowe zawarte w dokumentach aplikacyjnych w
nastepujacych celach:

a) w zakresie danych osobowych wskazanych w art. 22' § 1 Kodeksu pracy — w celu
przeprowadzenia procesu rekrutacji do pracy, na podstawie art. 6 ust. 1 lit. c) Rozporzadzenia
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 2016/679 z 27 kwietnia 2016 r. (dalej: RODO) w
zwigzku z art. 22" § 1 Kodeksu pracy oraz innymi przepisami prawa szczegétowo regulujgcymi
mozliwo$¢ wykonywania pracy na danym stanowisku.

W przypadku, gdy zakres danych przekazanych przez Panstwa w dokumentach aplikacyjnych
przekracza ww. zakres wymagany przepisami prawa, dane bedq przetwarzane na podstawie
art. 6 ust. 1 lit. a) RODO, tj. zgody wyrazonej poprzez wyrazne dziatanie potwierdzajace,
polegajgce na zamieszczeniu w dokumentach aplikacyjnych dodatkowych informaciji,
niewymaganych przepisami prawa, np. zdjecia, umiejetnosci, miejsca urodzenia.

Dane bedg przetwarzane w tym celu przez okres prowadzania danej rekrutacji, a w przypadku
danych objetych zgodag — do czasu zakonczenia tejze rekrutacji lub do czasu wycofania zgody,
w zaleznosci od tego, ktére zdarzenie nastgpi jako pierwsze.

b) w celu kontaktu z Panstwem w przypadku prowadzenia przyszitych rekrutacji, o ile
udzielili Panstwo zgody na przetwarzanie danych osobowych w tym celu, podstawg prawng
przetwarzania danych bedzie Panstwa zgoda (art. 6 ust. 1 lit. a) RODO). Dane bedg
przetwarzane w tym celu przez okres dwdch lat lub do czasu wycofania zgody na ich
przetwarzanie, w zaleznosci od tego, ktdre zdarzenie nastgpi jako pierwsze.

c) w celu ustalenia, dochodzenia lub obrony przed roszczeniami — podstawg prawng
przetwarzania danych osobowych bedzie nasz prawnie uzasadniony interes polegajgcy na
mozliwosci ustalania i dochodzenia przez nas roszczen (naleznosci) lub obrony przed takimi
roszczeniami (art. 6 ust. 1 lit. f) RODO). Dane przetwarzane bedg nie diuzej niz przez okres
dwdch lat od dnia zakonczenia rekrutaciji.

KOMU BEDZIEMY PRZEKAZYWAC PANSTWA DANE OSOBOWE?

Bedziemy przekazywaé Panstwa dane osobowe podmiotom, ktére dziatajg na nasze zlecenie, tj.
podmiotom Swiadczgcym ustugi rekrutacyjne, w tym dostawcom serwiséw rekrutacyjnych on-line
lub ogtoszeniodawcom, a takze podmiotom uprawnionym do dostepu do nich na podstawie
przepisow prawa
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CZY PRZEKAZUJEMY PANSTWA DANE OSOBOWE POZA EUROPEJSKI OBSZAR
GOSPODARCZY LUB ORGANIZACJI MIEDZYNARODOWEJ?

Panstwa dane osobowe nie bedg przekazywane poza terytorium Europejskiego Obszaru
Gospodarczego lub organizacji miedzynarodowych, bez odrebnego poinformowania Panstwa o tym
fakcie.

CZY PRZYSLUGUJE PANSTWU PRAWO WNIESIENIA SPRZECIWU WOBEC
PRZETWARZANIA PANSTWA DANYCH? JAKIE INNE PRAWA PRZYSLUGUJA PANSTWU?

a) Sprzeciw ze wzgledu na szczegdlng sytuacje: Przystuguje Panstwu prawo wniesienia
sprzeciwu wobec przetwarzania Panstwa danych osobowych z przyczyn zwigzanych z
Panstwa szczegodlng sytuacja.

b) Przystugujg Panstwu takze nastepujgce prawa zwigzane z przetwarzaniem Panstwa danych
osobowych:

+ prawo do uzyskania potwierdzenia czy przetwarzamy Panstwa dane osobowe, a takze
prawo uzyskania dostepu do tych danych oraz ich kopii;

*+ prawo zadania sprostowania Iub uzupetnienia Panstwa niekompletnych danych
osobowych;

a w przypadkach przewidzianych przepisami prawa, takze:

* prawo zgdania usuniecia Panstwa danych osobowych;

* prawo zgdania ograniczenia przetwarzania Panstwa danych osobowych;

«  prawo do zgdania przeniesienia Panstwa danych, w tym prawo do otrzymania od DM BOS
w ustrukturyzowanym, powszechnie uzywanym formacie nadajgcym sie do odczytu
maszynowego (np. do odczytu na komputerze) danych osobowych dotyczgcych Panstwa,
ktére nam Panstwo dostarczyli, oraz prawo do przestania tych danych osobowych innemu
administratorowi bez przeszkéd ze strony DM BOS oraz prawo do zgdania, by dane
osobowe dotyczace Panstwa zostaty przestane przez DM BOS bezposrednio innemu
administratorowi, o ile jest to technicznie mozliwe.

c) Aby skorzystac z tych praw mogg Panstwo skontaktowac sie z naszym Inspektorem
Ochrony Danych (dane kontaktowe w punkcie 2 powyzej) lub z nami (dane kontaktowe w
punkcie 1 powyzej).

d) Majg Panstwo takze prawo do wniesienia skargi do organu zajmujgcego sie ochrong danych
osobowych w Polsce jest to Prezes Urzedu Ochrony Danych Osobowych).

CZY MOGA PANSTWO COFNAC SWOJA ZGODE NA PRZETWARZANIE DANYCH
OSOBOWYCH?

W zakresie w jakim przetwarzanie Panstwa danych osobowych odbywa sie na podstawie zgody,
majg Panstwo prawo do cofnigcia zgody w dowolnym momencie. Aby to zrobi¢ mogg Panstwo
wystaé¢ e-mail na kariera@bossa.pl lub list na adres Dom Maklerski Banku Ochrony Srodowiska
S.A., ul. Marszatkowska 78/80, 00-517 Warszawa. Cofniecie zgody nie wptywa na zgodnos¢ z
prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnieciem.

CZY PODANIE PRZEZ PANSTWA DANYCH OSOBOWYCH JEST OBOWIAZKOWE?

DM BOS ma prawo zgdaé podania danych w zakresie wynikajgcym z art. 221 Kodeksu pracy

(imie (imiona) i nazwisko, imiona rodzicow, data urodzenia, miejsce zamieszkania (adres do
korespondencji), wyksztatcenie, wyksztatlcenie uzupetniajgce, przebieg dotychczasowego
zatrudnienia, kwalifikacje zawodowe).

Niepodanie danych osobowych bedzie wigza¢ sie z niemozliwoscig rozpatrzenia Panstwa
kandydatury w toczgcym sie procesie rekrutacyjnym.

PROFILOWANIE | ZAUTOMATYZOWANE PODEJMOWANIE DECYZJI



Nie bedziemy podejmowaé decyzji, ktére opierajga sie wylgcznie na zautomatyzowanym
przetwarzaniu, w tym profilowaniu, ktére wywotywatoby wobec Panstwa skutki prawne lub w
podobny sposéb znaczaco na Panstwa wptywato.



